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LE MOT DE LA DIRECTION

La globalisation de l'économie invite a repenser la politique de développement
de l'entreprise. Ce champ d'action, qui concerne aussi bien les multinationales
que les petites et moyennes structures engendrent de nombreux défis, mais
offre en méme temps des opportunités a saisir. Il appelle les dirigeants a
réfléchir autrement sur leurs orientations stratégiques. Avec la globalisation,
les marchés nationaux voient leurs frontieres devenir de plus en plus
perméables aux activités économiques étrangéres. Le mouvement de
décloisonnement des marchés qui en résulte laisse penser aujourd'hui que les
entreprises doivent se munir de compétences et ressources nécessaires pour
faire face a leur environnement, afin d'étre compétitives a l'échelle nationale
et mondiale.

Compte tenu de ce fait, qu'une organisation soit publique ou privée, le défi est
pratiguement le méme dans un environnement hautement concurrentiel et
changeant, a savoir, l'atteinte des objectifs fixés par les propriétaires : les
Etats, les actionnaires...

Le capital humain est au centre du dispositif permettant de relever ce défi.
Chaque Organisation est donc tenue de mettre tout en ceuvre pour que ses
ressources humaines soient outillées a la hauteur de ses attentes.

La formation apparait ainsi comme le canal par excellence, permettant au
personnel d'une Organisation d’acquérir des savoirs faire pour le
développement de ses activités.

DYNAMIC MANAGEMENT met a votre disposition l'expérience de son équipe,
pour vous accompagner dans le renforcement des capacités opérationnelles
et managériales de vos collaborateurs, dans dix-huit domaines.

Merci de nous faire confiance ! ‘




NOS DOMAINES DE FORMATIONS

Domaine n°1: L’INTELLIGENCE ECONOMIQUE ET LA VEILLE STRATEGIQUE

L’application sous maitrise convenable d’une notion conduit une entreprise dans des
situations difficiles dans les domaines économique, social et de la gestion. L’Intelligence
Economique est un domaine abordé de facon peu habile par des entreprises provoquant
ainsi des erreurs graves, car appliquée en partie. L’Intelligence Economique est 'ensemble
des activités coordonnées de collecte, de traitement et de diffusion de l'information utile
aux acteurs économiques en vue de son exploitation. Des actions d’influence, de notoriété
et de protection de l'information et de l'image y sont aussi associées.

Ce theme de formation vous offre des modules complets qui permettront de maitriser,
contréler et piloter un systeme d’Intelligence Economique au sein de votre unité de travail

ou de votre entreprise.

UINTELLIGENCE IR, Doyl
€ 300
200l lolulioltla 06 Octobre Dakar
04 Février Douala
LA VEILLE ET SES OUTILS €300
07 Octobre Dakar
LA VEILLE, LA
PROTECTION DE 05 Février Douala €300
L'INFORMATION ET LA
GESTION DE CRISE 08 Octobre Dakar
06 Février Douala
LA RECHERCHE
5 € 300
D’INFORMATIONS 08 Octobre N
LE KNOWLEDGE 07 Février Douala €300
MANAGEMENT
09 Octobre Dakar
08 Février Douala
E-REPUTATION ET E-
€ 300

INFLUENCE
10 Octobre Dakar




Domaine n°2 : MOBILE MONEY/MOBILE BANKING

Le boom des services financiers sur mobile (SFM), offre de plus en plus de solutions a la
demande des utilisateurs qui attendent toujours, insatiables, plus de facilités et plus de
choix. Entre temps, les opérateurs et les acteurs de ce service dont on n'a pas encore
exploité toute la portée sont tres souvent pris en étau par des régulateurs qui découvrent
le produit au fil du temps et ajustent la reglementation au fur et a mesure.

De nombreux opérateurs télécoms et les banques ont mis en place un portefeuille
électronique ou « Mobile Money » permettant notamment de retirer et de déposer du cash
ainsi que d'effectuer des transferts entre particuliers.

Ce nouveau service a «la mode » a indéniablement constitué une étape décisive en faveur
de l'inclusion financiére en étant le premier a fournir un accés a des services financiers
pour des millions de clients et en répondant a des besoins majeurs de gestion sécurisée et
simplifiée de l'argent. . 2 ’

B B B
DYNAMIC MANAGEMENT, avec son expertise vBous accompagne dans ce nouveau domaine

pour vous permettre d'atteindre vos ObjeCtBIfS commercidux.

B B B

B

MOBILE MONEY ET MOBILE

BANKING €1140
Du 07 au 12 Juillet Ville de KRIBI

Du 13 au 18 Octobre Ville de DAKAR




Domaine n°3 : OUTILS MICROSOFT

DYNAMIC MANAGEMENT vous offre un champ large de formations dans le domaine
des Outils Microsoft. Nos formations vous permettent non seulement d'acquérir de
nouveaux savoirs faire et de nouvelles compétences, mais également d'évaluer vos

connaissances pour mieux les exploiter.

Les formations dans EXCEL, WORD et POWER POINT que nous dispensons vous
permettent d'étre performant dans la réalisation de votre travail, dans vos
organismes. Elles comportent plusieurs modules correspondant a divers profils.

Du 07 au 11 Avril
EXCEL, MODULE 1
Du 04 au 08 AoUt

Du 14 au 18 Avril
EXCEL, MODULE 2
Du 12 au 16 Aolt

CONCEPTION DES Du 21 Avril au 02 Mai
APPLICATIONS SOUS

EXCEL Du 20 au 31 Octobre

Du 02 au 06 Juin
WORD, MODULE 1
Du 03 au 07 Novembre

Du 09 au 13 Juin
WORD, MODULE 2
Du 10 au 14 Novembre

Du 16 au 20 Juin
POWERPOINT
Du 17 au 21 Novembre

Du 23 au 27 Juin
PUBLISHER

A

DOC

Du 24 au 28 Novembre

DOUALA

DAKAR

DOUALA

DAKAR

DOUALA

DAKAR

NOUAKCHOTT

BAMAKO

NOUAKCHOTT

BAMAKO

KRIBI

NOUAKCHOTT

DOUALA

DAKAR

€540

€540

€2280

€520

€ 520

€520

€520




Domaine n°4 : GESTION ADMINISTRATIVE

Les écrits professionnels représentent un enjeu important pour toute Organisation.
Au plan interne, ils font souvent l'objet de désaccords et tensions dans la chaine
hiérarchique. Au plan externe, l'enjeu est en termes d'image.

On n'écrit pas a un client, a une banque comme on écrit @ un ministre. On n'écrit pas une
note de service, une lettre circulaire comme on rédige un rapport. Faites nous confiance et

nous ferons le reste !

REDACTION Du 03 au 07 Mars DOUALA c1370
Al 2 Du 06 au 10 Octobre NOUAKCHOTT
Du 07 au 11 Avril
CLASSEMENT ET Batal €1140
ARCHIVAGE Du 08 au 12 Décembre DOUALA
REDACTION DES Du 14 au 18 Avril KRIBI
DOCUMENTS €1140
COMMERCIAUX Du 13 au 17 Octobre BAMAKO
Du 21 au 25 Avril NOUAKCHOTT
ASSISTANAT DE €1370

DIRECTION Du 20 au 24 Octobre DAKAR




Domaine n°5 : AGRICULTURE, ENVIRONNEMENT
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Les Objectifs du développement durable (ODD), depuis leur entrée en vigueur en 2015, en
lieu et place des objectifs du millénaire pour le développement (OMD) orientent le débat
sur le développement économique, social et environnemental. Dans leur version originale,
les ODD sont davantage axés sur le renforcement des capacités de production et
'amélioration du réle que doivent jouer les facteurs économiques et environnementaux.

Cette offre de formation dans le domaine AGRICULTURE; ENVIRONNEMENT ET
DEVELOPPEMENT DURABLE a cette particularité d'étre riche, diverse et variée ; tous les
modules ayant pour finalité le développement durable.

L’AGRICULTURE ‘
INTELLIGENTE FACE AU Du 26 au 30
CHANGEMENT Mai
CLIMATIQUE (AIC) : €1370
BONNES PRATIQUES Dul5aul9
D’ADAPTATION ET Décembre
D’ATTENUATION
ENTREPRENEURIAT Du07au 1l
Avril BAMAKO
RURAL ET £1140
DEVELOPPEMENT
Du 04 au 08 KRIBI
RURAL .
Ao(t
Du 21 Avril au
ELEVAGE AVICULTURE Oz fiel WY
FERMIERE €2280
Du 18 au 29 DOUALA
Aot
Du 02 au 06
ELEVAGE EMBOUCHE Juin MOLLL (IO
BOVINE €1140
Du O3 au 07 DAKAR
Novembre
Du 14 aul8
ETUDE D’IMPACT Juillet DOUALA
ENVIRONNEMENTAL ET €1140
SOCIAL Du 15 au 19 DAKAR

Septembre




Domaine n°5 : AGRICULTURE, ENVIRONNEMENT
ET DEVELOPPEMENT DURABLE

Du 21 au 25
DEVELOPPEMENT DURABLE Juillet DOUALA 110
ET CHANGEMENT CLIMATIQUE 5w 25 0126 OUAKCHOTT
Septembre
DEVELOPPEMENT DURABLE Du 23 au 27juin
ET RSE : INITIER SA DEMARCHE e Do
ET SON PLAN D’ACTION Du24au?2
»
Du 29 Jui
LUTTE CONTRE LES
€1140

CHANGEMENTS CLIMATIQUES DU 01 au

Décembre




Domaine n°6 : INGENIERIE DE PROJETS ET PROGRAMMES

Dans un contexte particulierement marqué par un grand nombre de projets venant de tout
bord dont limpact socioéconomique reste mitigé, il est important pour les différents
acteurs d’obtenir un résultat en adéquation avec lobjectif initial du projet ou du
programme. Le module spécialisé et dense que DYNAMIC MANAGEMENT propose est tres
adapté et participe au renforcement des capacités de ces derniers dans la mise en ceuvre
des projets et programmes de développement.

L'offre de formation s'articule autour de trois points clés a savoir : le Montage de projets, le
Management de projets, le Suivi et évaluation de projets. Les apprenants ont la possibilité
de demander un approfondissement de chaque point de ce module pour en faire une
formation compléte dans le but de se spécialiser.

MONTAGE, MANAGEMENT
ET SUIVI-EVALUATION DES
PROJETS ET PROGRAMMES

9

Du 16 au 27 Juin Ville de DOUALA

Du 13 au 24 Octobre Ville de NOUAKCHOTT




Domaine n°7 : GOUVERNANCE ET POLITIQUES PUBLIQUES

La formation dans le domaine de la GOUVERNANCE ET DES POLITIQUES PUBLIQUES
consiste essentiellement a faire maitriser aux participants, les concepts clés tels que, la
redevabilité, intérét général, la lutte contre la corruption, la lutte contre le népotisme etc.

En plus de ces concepts, amener les apprenants a savoir identifier, analyser, apprécier et
manipuler les dispositifs de gouvernance existants et en étre capable de concevoir des
dispositifs adaptés a un environnement donné.

GESTION AXEE DU 21 Juillet au 01 AoGt DOUALA
SUR LES €2740
RESULTATS DU 08 au 19 Décembre NOUAKCHOTT
ELABORATION DU 23 au 27 Juin KRIBI
DES BUDGETS €1370
PROGRAMMES DU 24 au 28 Novembre DAKAR
FLABORATION DU 14 au 18 Avril NOUAKCHOTT
D’UNE INITIATIVE
ARESULTATS DU 13 au 17 Octobre DOUALA €110
RAPIDES - IRR
BONNE .
GOUVERNANCE DU 21 au 25 Avril DOUALA 1370
ET LUTTE CONTRE
LA CORRUPTION DU 20 au 24 Octobre BAMAKO
FABRIQUER LES
POLITIQUES DU 05 au 09 Mai KRIBI
PUBLIQUES : DE €1370
LA CONCEPTION DU 25 au 29 Ao(t DAKAR

A L’EVALUATION




Domaine n°8 : DECENTRALISATION ET DEVELOPPEMENT LOCAL

Deux concepts et deux démarches pour construire le développement a la base ; la
décentralisation et le développement local, désormais complémentaires pour assurer des
avanceées au sein d'une communauté, localité ou territoire.

DYNAMIC MANAGEMENT offre aux apprenants un panel de formation dans le domaine qui
va de la structuration organisationnelle au renforcement des capacités de tous les acteurs
intervenants (élus locaux, cadres communaux et territoriaux, etc.) dans le cadre du
développement local et territorial.

DU 28 Avril au 09 Mai

GOUVERNANCE LOCALE, DOUALA
DECENTRALISATION ET . £2740
DEVELOPPEMENT LOCAL A IIEEEN o DAKAR
Aot
DU 26 au 30 Mai
CITOYENNETE ET KRIBI £1140
DEVELOPPEMENT DU 29 Septembre au
BAMAKO
03 Octobre
FORMATION DES ELUS
LOCAUX SUR LA GESTION DU 14 au 18 Avril DOUALA
DES COLLECTIVITES £1140
TERRITORIALES DU 13 au 17 Octobre DAKAR
DECENTRALISEES
FORMATION AUDIT,
RENFORCEMENT ET
DEVELOPPEMENT
ORGANISATIONNEL ET
INSTITUTIONNEL DES DU 09 au 13 JUIN
PROJETS/PROGRAMMES ACLaEalonns
ET/OU DU 10 au 14 KRIBI €1370
ORGANISMES/ORGANISAT Novembre
IONS DE
DEVELOPPEMENT PUBLIC
ET D’APPUI AU

DEVELOPPEMENT




H

Domaine n°9 : TELECOMMUNICATIONS
L’offre technologique est un secteur d’activités en perpétuelle mutation dans le 5’) ine

I
e

de l’économie numérique. Les entreprises y évoluant sont appelées a dével
maniere permanente les compétences de leurs personnels dans une approche an
critique et conceptuelle.

Le cabinet DYNAMIC MANAGEMENT a construit des formations spécifiques pour
a ce besoin de renforcement du capital humain des entreprises de télécommunic

LA GESTION DU SPECTRE DES DU 12 au 16 Mai DOUALA

FREQUENCES £1140
RADIOELECTRIQUES DU1lau15AoGt  NOUAKCHOTT
TECHNIQUES ;
D’INVESTIGATION ET DE e DAKAR
LUTTE CONTRE LA FRAUDE, £1140
LES ABUS, LES GASPILLAGES DD%iZ’r:‘érleg KRIBI
ET LA CORRUPTION
LES SOLUTIONS TECHNIQUES DU 07 au 11 Juillet BAMAKOG
ET LA MISE EN CEUVRE DE LA €1370
PORTABILITE DES NUMEROS DU 08 au 12 DOUALA
DE TELEPHONE Décembre
DU 14 au 18 Juillet KRIBI
SOLUTIONS ET OUTILS €1370
D’ADMINISTRATION RESEAUX DU 01 au 05 DAKAR

Décembre




Domaine n°10 : GESTION MARKETING ET COMMERCIALE

Face a un environnement du marché de plus en plus concurrentiel, chaque entreprise se
doit de définir et de conforter son positionnement. Cela passe par une adaptation
constante de son offre qui doit étre une solution identifiable, accessible, disponible,
acceptée et valorisée par sa cible. Pour y parvenir de maniere optimale, Uentreprise doit
pouvoir s’appuyer sur un personnel a jour sur les nouvelles approches de conquéte et de
fidélisation de la clientele. DYNAMIC MANAGEMENT dans le but de rendre des entreprises
plus compétitives a donc congu des formations en faveur du personnel en charge du

marketing et de la vente.

DU 07 au 11
STRATEGIE ET Avril DOUALA
MARKETING €1140
DIGITAL DU 08 au 12 DAKAR
Décembre
DU 14 au 18
L’IMAGE DE :
R PR I Avril NOUAKCHOTT 1100
PLANIFICATION A U 24 2 28 CRIBI
LIMPLANTATION
Novembre
DU 21au25
GESTION DE LA Avril NOUAKCHOTT
RELATION CLIENT U 13 a0 17 Soum £€1140
Octobre
DU 16 au 20
LES TECHNIQUES Juin KRIEY
DE VENTE £1140
DU 15 au 19 BAMAKO
Septembre
DU 23 AU 27
LES STRATEGIES Juin DOgaes
DE VENTE €1140
Du 22 AU 26 DAKAR

Septembre




Domaine n°11: COMMUNICATION

Une mauvaise communication frustre les collaborateurs, les démotive et est source de
remous sociaux. Au plan externe, une mauvaise communication crée l'insatisfaction chez
les clients et autres partenaires, et l'organisation peut payer le prix en termes de
répercussions sur sa performance. Selon sa complexité, Uinstitution va devoir développer
des approches communicationnelles adaptées pour développer et pérenniser son activite.

DU 02 au 06 Juin

COMMUNICATION KRIBI €1140
EVENEMENTIELLE DU 08 au 12
. DAKAR
Décembre
DU 09 au 13 Juin
COMMUNICATION DOIALA €1140
INTERNE DU 24 au 28 NOUAKCHOTT
Novembre
DU 14 au 18 Avril DOUALA
COMMUNICATION
EXTERNE DU 13 au 17 BAMAKO €1370

Octobre




Domaine n°12 : GESTION BANCAIRE

Acteurs de référence du financement de l'économie, les Banques sont plus que
jamais confrontées a la prise de décision en avenir risqué. Elles présentent des
spécificités qui nécessitent des outils d'analyse et de gestion qui leur sont propres.
L’impact des innovations technologiques ainsi que les modifications réglementaires
conditionnent l'organisation et les stratégies des Etablissements de crédit.

DU 25 au 27 Juin

LA CONFORMITE DOUALA
DANS LE SECTEUR €910
BANCAIRE DU 03au 05 NOUAKCHOTT
Septembre
LA GESTION DES DU 09 au 11 Juillet DOUALA
RISQUES €910
BANCAIRES DU 22 au 24 Septembre NOUAKCHOTT
MOBILE BANKING DU 23 au 25 Avril KRIBI
SASEAE DU 15 au 17 Octobre NOUAKCHOTT €910
LA GESTION D’UNE DU 03 au 05 Mars BAMAKO 010
eSS Al DU 22 au 24 Octobre DOUALA
UANALYSE DU 23 au 25 Avril DAKAR
FINANCIERE €910
Du 15 au 17 Octobre DOUALA
LA GOUVERNANCE DU 01 au 02 Juillet KRIBI
DANS LE SECTEUR €910
BANCAIRE DU 17 au 18 Septembre DAKAR




Domaine n°12 : GESTION BANCAIRE

L’ACCEUIL CLIENTELE

LA COMPTABILITE
BANCAIRE

LE CONTROLE DE
GESTION BANCAIRE

LES SYSTEMES
D’INFORMATION
BANCAIRE

DU 04 au 06 Juin

DU 06 au 08 Aoit

DU 09 au 11 Juillet

DU 17 au 19
Septembre

DU 16 au 18 Juillet

DU 08 au 10
Octobre

DU 09 au 11 Avril

DU 22 au 24
Octobre

BAMAKO

€910
KRIBI
DAKAR
€910

DOUALA

DOUALA

€910
NOUAKCHOTT
KRIBI
€910
DOUALA




Domaine n°13 : GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Aujourd'hui, tout le monde est unanime que le capital humain est la premiere
ressource de toute Organisation.

Maitriser les politiques RH, savoir administrer son personnel, savoir élaborer des
reporting RH, savoir Coacher son équipe en vue de tirer le meilleur, tels sont quelques
axes de notre offre de renforcement des capacités dans le domaine des RH.

DU 21 Juillet au

01 Aolit DOUALA
LES POLITIQUES RH €2280
DU 06 au 17 DAKAR
Octobre
DU 14 au 18
LA FORMATION Avrl PAMAKO €1370
PROFESSIONNELLE DU 20 au 24 KRIBI
Octobre
LE DROIT DU Py i%,stj * DOUALA
TRAVAIL ET LES
RELATIONS DU 27 au 31 DAKAR €1
PROFESSIONNELLES
Octobre
DU 28 Avril au
L’ADMINISTRATION e "\ €1140
DU PERSONNEL DU 03 au 07 KRIBI
Novembre
DU 05 au 09
Mai DOUALA
L’ELABORATION DES
€1140

REPORTINGS RH DU 10 au 14 NOUAKCHOTT

Novembre




Domaine n°14 : MANAGEMENT ET LEADERSHIP

DYNAMIC MANAGEMENT propose une formation trés riche en développement personnel,
management et leadership en fonction des capacités intellectuelles et de l'expérience de
l'apprenant. Cette formation intégre des valeurs telles que : l'intégrité et l'engagement —
respect et confiance— Courage et prise de risques — Apprentissage continu, panel de
qualité et connaissances pour renforcer les pratiques de leadership et du management.

MANAGEMENT ET

9

Ville de DOUALA

DU 14 au 18 Juillet

DU 17 au 21 NOVEMBRE Ville de NOUAKCHOTT




Domaine n°15 : FORMATION SUR LES LOGICIELS

De nos jours, l'utilisation de logiciels est devenue pratiquement indispensable au bon
fonctionnement de toute Organisation. En effet, c'est dans ces solutions informatiques
que les opérations sont saisies et traitées.

Il en existe plusieurs, en fonction des domaines d'activité. La finalité étant la production
d'une information fiable en vue de faciliter la prise de décisions. Il convient de : bien
choisir son logiciel, bien le paramétrer et bien saisir les informations.

D'ou la nécessité de former les collaborateurs chargés de manipuler ces outils.

DU 26 au 30 Mai

LOGICIELS DE GESTION KRIBI £1140
COMMERCIALE DU 24 au 28
DAKAR
Novembre
bu onui‘z“ 06 NOUAKCOTT
LOGICIELS DE £1140
COMPTABILITE U 01 au 05 DOUALA
Décembre
bu OJ?“:“ 3 DOUALA
LOGICIELS DE GESTION £1140
DES IMMOBILISATIONS U 08 au 1 BAMAKO

Décembre




Domaine n°16 : COMPTABILITE ET FINANCE

L'objectif ici est de vous proposer une offre variée de modules de formation dans les
métiers de la finance. Notre Offre porte donc essentiellement sur des préoccupations qui
relevent de la gestion quotidienne de toute Organisation : le contréle interne, le contrble
de gestion, la comptabilité, l'audit, la gestion budgétaire, la gestion de la trésorerie, la
finance, la gestion des risques, la tenue du dossier fiscal, etc.

DU 16 au 20
PRATIQUE DE L’AUDIT Juin DOUALA
INTERNE €1140
DU 15 au 19 DAKAR
Décembre
REDACTION DE
DU 23 au 27
ppiRIELS DER Juin NOUAKCHOTT
PROCEDURES €1370
ADMINISTRATIVES, .
COMPTABLES ET Dalfj %i‘xggit DO
FINANCIERES
DU 21 au 25
GESTION DE LA Al BARAKO
TRESORERIE €1140
DU 27 au 31 DOUALA
Octobre
ELABORATION DES o giﬁﬂ";” & ' .
ETATS FINANCIERS ET £1370
2 Tl S Du03au07  NOUAKCHOTT
GESTION
Novembre
DU 05 au 09
TRAITEMENT DES Mai DOUALA
OPERATIONS £1140
COMPTABLES Du10 au 14 DAKAR

Novembre




Domaine n°16 : COMPTABILITE ET FINANCE

DU 21 Juillet au

AUDIT COMPTABLE 0L AE0iE DAL
ET FINANCIER €2280
DU 06 au 17 DAKAR
Octobre
DU 02 au 13 Juin NOUAKCHOTT
INGENIERIE €2740
FINANCIERE DU 08 au 19
. KRIBI
Décembre
MONTAGE DES Du 16 au 27 Juin DOUALA
DOSSIERS €2280
D’INVESTISSEMENT DU 24 Novembre DAKAR
ET DE FINANCEMENT au 05 Décembre
Du 07 au 18 Juillet
L’ELABORATION ET LE B £2740
SUIVI BUDGETAIRE DU 29 Septembre KRIBI
au 10 Octobre
ELABORATION DE Du 14 au 18 Juillet
TABLEAUX DE BORD N UgRCHOTT £1370
ET REPORTING DU 13 au 17 DOUALA
FINANCIER Octobre




Domaine n°17 : MARCHES PUBLICS

La recherche de la transparence et de l'efficacité dans le domaine des marchés publics a
donné lieu dans tous les pays a un arsenal de textes dont la compréhension n'est pas
toujours évidente.

DYNAMIC MANAGEMENT met a votre service ses spécialistes dans le domaine, pour vous

permettre de comprendre les mécanismes de préparation, de passation, d'attribution, de
contractualisation et les voies de recours dans le domaine des Marchés publics.

Sans oublier les procédures de passation en ligne !

DU 26 au 30 Mai

MARCHES PUBLICS ET DOUALA
COMMANDES €1370
PUBLIQUES DU Ol au @ NOUAKCHOTT
Septembre
DU 02 au 06
MECANISMES DE Juin KRIB|
SOUMISSION AUX AVIS pakAN €1370
D’APPEL D’OFFRES DU 01 au 05
Décembre
e ST ES S DU 21 au 25 Avril BAMAKO
PASSATION DES DU 15 au 19 DOUALA €1370

MARCHES Septembre




Domaine n°18 : SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

La prévention et la sécurité au travail présentent des avantages pour toute structure.
Former son personnel dans ce sens constitue un devoir légal du responsable et fait partie
intégrante de la politique de prévention qu’il doit mettre en ceuvre en application des
recommandations de l'Organisation Internationale du Travail. Ce dispositif sécuritaire
contribue a réduire les risques d’accidents du travail, les risques d’incendies et les
maladies professionnelles.

Chaque entreprise peut tirer d’importants avantages de son investissement dans la Santé
et de la Sécurité au Travail. De simples initiatives peuvent améliorer la compétitivité, la
rentabilité et la motivation des salariés.

DU 28 Avril au 02

Mai DOUALA
SECURITE INCENDIE €1140
DU 22 au 26 DAKAR
Septembre
DU 05 au 09 Mai BAMAKO
SECOURISME DU 01 au 05 KRIBI €1140
Décembre
DU 12 au 17 Mai DOUALA
SECURITE DANS LES
€1140

CHANTIERS ET LES BTP DU 20 au 24 NOUAKCHOTT
Octobre




Présentation des villes
formations

Nous avons soigneusement choisi de proposer nos formations dans cing villes
uniques: Douala, Bamako, Kribi, Nouakchott et Dakar. Chacune de ces
destinations a été sélectionnée non seulement pour son accessibilité, mais aussi
pour les commodités qu’elle offre, garantissant a nos participants un cadre
propice a 'apprentissage et au bien-étre.

e Douala, la capitale économique du Cameroun, est une ville dynamique et
cosmopolite. Avec ses infrastructures modernes, son activité économique
foisonnante et son ambiance chaleureuse.

e Bamako, au Mali, est une ville vibrante empreinte d’histoire et de culture.
Située au bord du fleuve Niger, elle offre un cadre paisible et inspirant, parfait
pour apprendre et se ressourcer.

e Kribi, surnommée «la Riviera camerounaise», séduit par son cadre
paradisiaque entre plages de sable fin et nature luxuriante. Idéale pour
combiner formation et détente, elle est une véritable bouffée d’air frais.

¢ Nouakchott, capitale de la Mauritanie, est une ville saharienne fascinante,
nichée entre désert et océan. Son atmosphere singuliere et son charme
authentique en font une destination originale et enrichissante.

e Dakar, est la capitale du Sénégal, en Afrique de 'Ouest Cette ville portuaire
sur l'océan Atlantique se trouve sur la presqu'ile du Cap-Vert. Son quartier
traditionnel, la Médina, accueille la Grande Mosquée, qui se distingue par son
imposant minaret

En choisissant ces villes, nous avons a coeur de créer une expérience qui dépasse

la formation, en offrant a nos participants des environnements inspirants et

confortables pour allier apprentissage, découverte et épanouissement
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DOUALA

Douala, capitale économique du Cameroun, est un véritable carrefour d'affaires, abritant
un grand nombre d'entreprises locales et internationales. Située dans la région du Littoral,
elle s'étend sur les deux rives du fleuve Wouri et compte environ 3 millions d'habitants.
Avec son port fluvial, Douala est la principale porte d'entrée des marchandises du pays, du
Tchad et de la République Centrafricaine. La ville est aussi cosmopolite, accueillant des
habitants de diverses origines.

L'aéroport international, a seulement 5 minutes du centre-ville, et plus de 170 hoétels
garantissent un séjour agréable, quel que soit le budget.

Coteé loisirs, Douala regorge de sites incontournables comme Doual'art, le Musée Maritime,
le monument de la Liberté et le Palais des Rois Bell.

Sa cuisine, riche et variée, est un véritable atout, avec des spécialités comme le « Ndolé »
et le poisson braisé accompagné de « miondo » au bord du fleuve Wouri.
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KRIBI

Kribi, perle balnéaire du Sud Cameroun, se distingue par ses plages paradisiaques le long
de ['Océan Atlantique. S'étendant sur 260 000 ha, la ville compte environ 80 957
habitants.

Autrefois une destination touristique par excellence, Kribi connait aujourd'hui une
transformation grace a son nouveau port en eau profonde, un projet ambitieux qui
dynamise son activité économique et attire les investisseurs du monde entier. A seulement
160 km de Douala, l'accés est facilité par des trajets routiers organisés pour les
participants étrangers. Le parc hoételier de Kribi offre des hébergements confortables,
certains avec vue sur 'Atlantique pour des nuits apaisantes bercées par les vagues.

Cote loisirs, Kribi regorge de trésors naturels : le Phare historique a ’'embouchure du fleuve
Kienké, les spectaculaires chutes de la Lobé qui plongent dans 'Océan, et des excursions
en bateau vers les villages indigenes du peuple Gyele.

La cuisine locale, riche en fruits de mer, crevettes, langoustes et poissons frais, ravira les
gourmets en quéte de saveurs exquises.




BAMARKO

Bamako, capitale dynamique du Mali, s’étend sur la rive gauche du fleuve Niger et tire son
nom du bambara « Bammakd », signifiant « marigot du caiman ». Fondée a la fin du XVle
siecle, la ville s’est progressivement transformée en un pble commercial et militaire majeur
aprés larrivée des Frangais en 1883 et la construction de la ligne de chemin de fer Dakar-
Niger en 1904. Elevée au rang de capitale du Soudan francais en 1920, Bamako a connu
une croissance rapide, passant de 37 000 habitants en 1945 a 1,8 million en 2009.
Couvrant environ 267 km? Bamako se divise en deux parties : au nord, le plateau
mandingue limite lurbanisation, tandis qu’au sud, les reliefs de Tienkoulou favorisent
expansion. La ville connait des températures élevées entre avril et mai, tandis que la
saison des pluies (juin-septembre) apporte une certaine fraicheur.

Véritable centre administratif, industriel, commercial et culturel, Bamako est un carrefour
régional clé, renforcé par son aéroport international inauguré en 1974. Parmi ses sites
touristiques incontournables figurent le Musée National du Mali, la Mosquée de la Grande
Jaméa, le Palais de la Culture Amadou Hampaté Ba, ainsi que le Parc National du Mali et le
marché de Bamako (Marché Rose). Le fleuve Niger et la colline de l'indépendance ajoutent
au charme de la ville.

La gastronomie de Bamako est savoureuse, avec des spécialités comme le « T », le « Mafé
», le « Dibi », le poisson frit, le « Bamako Rice » et les accras. A ne pas manquer : le
Gnamakoudji, une boisson traditionnelle rafraichissante.

Coté hébergement, Bamako offre une large gamme d'hotels pour tous les budgets, tels que
le Radisson Blu Hotel Bamako (5 étoiles), 'H6tel Salam (4 étoiles) avec piscine, et 'Hotel
Colibri, tres apprécié pour sa proximité avec le centre-ville.




NOUARKCHOTT

Nouakchott, la capitale saharienne entre désert et océan

Nichée entre le Sahara et UAtlantique, Nouakchott est une ville fascinante qui incarne
Uéquilibre entre tradition et modernité. Située au sud-ouest de la Mauritanie sur 1 000
km?, cette cité a émergé d’un simple poste de controle, créé pour surveiller la route
commerciale entre le Maroc et le Sénégal.

Aujourd’hui, avec plus d’un million d’habitants, soit prés de 30 % de la population
mauritanienne, Nouakchott est une ville dynamique et contrastée. Ses -quartiers
résidentiels verdoyants au nord cotoient les habitations modestes du sud, témoignant de
sa diversité.

La capitale regorge de sites captivants: le Musée national, la mosquée emblématique, le
port de péche animé, sans oublier les plages et marchés colorés. Nouakchott, c’est aussi
une invitation a plonger dans l'histoire et la culture mauritaniennes, tout en savourant
Uhospitalité locale.

Un voyage culinaire a ne pas manquer

Impossible de visiter Nouakchott sans gol(ter au thieboudienne, le plat national
mauritanien. Ce savoureux mélange de poisson, de riz et de légumes parfumés est un
véritable régal qui refléte les saveurs authentiques de la région. Partager un repas autour
d’un thieboudienne, c’est s’imprégner de ’ame chaleureuse et conviviale de la Mauritanie




DAKAR

Dakar, la capitale vibrante du Sénégal

Située a 'extréme ouest de la presqu’ile du Cap-Vert, Dakar (Ndakaaru en wolof) est la
capitale politique, économique et culturelle du Sénégal. Fondée en 1857, cette métropole
animée de 83 km? accueille aujourd’hui pres de 3,5 millions d’habitants, un mélange riche
d’ethnies sénégalaises dominé par les Wolofs.

Une ville incontournable a visiter

Dakar regorge de trésors: lile de Gorée, le Monument de la Renaissance, la Grande
Mosquée, le Musée des Civilisations Noires ou encore les marchés colorés comme Kermel.
Les plages et le village des Arts ajoutent une touche balnéaire et artistique a cette ville
captivante.

Saveurs sénégalaises a ne pas manquer

Dakar est aussi un paradis pour les gourmands! Découvrez le thiéboudienne, embleme
national, ou goltez au poulet Yassa, au thiou aux crevettes, au dibi ou encore aux fameux
pastels de poisson. Chaque plat raconte une histoire de partage et de convivialité.

Un accueil chaleureux pour les visiteurs

Dakar offre un choix d’hotels adaptés a tous les budgets, tels que le luxueux Radisson Blu
avec vue sur U'Atlantique, le moderne Novotel au cceur de la ville, ou le Terrou-Bi avec son
acces direct a la plage.




Facilités offertes aux participants

venant des pays étrangers

WC&W Accueil

Les participants venant de l'étranger peuvent
étre accueillis a l'aéroport et conduits

directement a ’'Ho6tel.

Hébergement

Le Cabinet aide les participants venant de
'étranger a se loger décemment, en fonction
du budget alloué. Les participants bénéficient
ainsi, de prix avantageux grace aux partenariats
signés avec certains Hotels. Les réservations
d'Hotels se font a la suite d'une demande
formulée par le client.
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Transports

Les déplacements quotidiens de ['hdtel
pour le lieu de la formation et vice versa
sont assurés par la logistique du Cabinet.

Les visites de sites touristiques,
Restaurants et autre shopping, peuvent, a
la demande des participants étrangers, étre
assureées par la logistique du Cabinet.




IMPORTANT

Outre cette planification, Dynamic Management vous propose également des
formations a la carte avec plusieurs variantes.

En fonction de vos besoins

Nous concevons des modules de formation

qui ne figurent pas dans ce catalogue et

vous les dispensons aux dates et lieux qui
' * vous conviennent.

Pour des formations programmées

Vous avez la latitude de choisir une autre
ville et/ou une autre période.
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Une remise exceptionnelle

Est accordée aux Organismes qui inscrivent
plusieurs participants.

Nous pouvons former
vos collaborateurs dans
vos locaux et ce en
fonction de vos attentes




FORMATIONS PROFESSIONNELLES

Dynamic Management vous propose aussi :

Des formations professionnelles certifiantes.

Que vous soyez un individu cherchant a acquérir de nouvelles compétences pour évoluer
dans votre carriére ou une entreprise désireuse de renforcer les compétences de son
personnel, nos formations professionnelles offrent une voie vers l'excellence.

Nos programmes certifiés sont congus pour vous fournir les connaissances et les
compétences nécessaires dans des domaines clés, vous permettant de vous démarquer
dans votre secteur d'activité et d'atteindre vos objectifs professionnels. A la fin de chaque
formation, vous recevrez une certification reconnue par 'Etat attestant de votre expertise
et de votre engagement envers l'excellence.

SPECIALITES CONDITIONS D’ACCES DUREE
COMPTABILITE BAC/CGE A LEVEL
BANQUE-FINANCE BAC/CGE A LEVEL
FISCALITE BAC/CGE A LEVEL
AUDIT ET COTROLE DE GESTION LICENCE/BACHELOR
6 al2 MOIS
MONTAGE, MANAGEMENT ET SUIVI-
EVALUATION DES PROJETS/ LICENCE/BACHELOR
PROGRAMMES

MANAGEMENT DES RESSOURCES

HUMAINES BAC/CGE A LEVEL

MARKETING DIGITAL/E-COMMERCE BAC/CGE A LEVEL




FORMATIONS PROFESSIONNELLES

SPECIALITES CONDITIONS D’ACCES DUREE
ARCHIVAGE ET GESTION
ELECTRONIQUE DES DOCUMENTS GRS
DECENTRALISATION ET GOUVERNANCE
oo BAC/CGE A LEVEL
INFOGRAPHIE 2D/3D BAC/CGE A LEVEL
GRAPHISME DE PRODUCTION TERMINALE/UPPER SIXTH
MARCHES PUBLICS LICENCE/BACHELOR
STATISTIQUES ET GESTION DES BASES BAC/CGE ALEVEL 6a12MOIS
DE DONNES
LOGISTIQUE ET TRANSPORT BAC/CGE A LEVEL
DOUANE ET TRANSIT BAC/CGE A LEVEL
SECRETARIAT BUREAUTIQUE 3éme / BEPC/GCE O LEVEL
QUALITE, HYGIENE , SECURITE,
e ONNEL RN BAC/CGE/ A LEVEL

Explorez notre sélection de formations professionnelles certifiantes et faites progresser
votre carriére vers de nouveaux sommets.

Pour plus d'informations sur nos programmes certifiés et sur la maniere de vous inscrire,
veuillez nous contacter directement




Contactez
nous

Dynamic Management

We Improve Your Productivity

@ @ +237 678 083 636 /+222 43 8139 53

@ contactedynamic-management.net

https://www.dynamic-management.net/
@ Sieége social: Yaoundé, Cameroun

Vous pouvez retrouver nos formulaires d’inscription sur
notre site internet ou nous contacter directement
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Suivez nous sur nos réseaux:




